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RECURSO DE REVISION 718/2017-1

COMISIONADO PONENTE:
MTRO. ALEJANDRO LAFUENTE TORRES

MATERIA:
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

ENTE OBLIGADO: , ’
GOBIERNO DEL ESTADO A TRAVES DE LA OFICIALIA MAYOR DEL
ESTADO.

San Luis Potosi, San Luis Potosi. Acuerdo del Pleno de la Comision
Estatal de Garantia de Acceso a la Informacion Publica, correspondiente a la
sesion del 21 veintiuno de noviembre de 2017 dos mil diecisiete.

VISTOS, para resolver, los autos del recurso de revision identificado al

rubro; y

RESULTANDO:

PRIMERO. Solicitud de acceso a la informacién publica. Segun
consta en la Plataforma Nacional de Transparencia con el folio 00531617 cero,
cero, quinientos treinta y un mil seiscientos diecisiete, el 30 treinta de agosto de
2017 dos mil dieciséis la OFICIALIA MAYOR recibi6 una solicitud de acceso a

la informacién publica en donde se le pidi6 la informacién siguiente?:

Informacién disponible via Infomex Datos de la solicitud

Tipo de Captura Electrénica
Tipo de Solicitud I
l  Dependencia que recibe Ia solicitud o

Descripcién de la solicitud de informacién | AD MENSUAL ¥ ANUAL OUE SE DESTING PARA
AD MENSUAL Y ANUAL QUE STING PARA
R EJECUTIVO Y PODER LEGISLATIVO 7

Pl

Archivo adjunto de la solicitud {No hay archivo adjunto)

A CUANTO ASCIENDE LA CANTIDAD MENSUAL Y ANUAL QUE SE
DESTINO PARA PAGO A LOS TRABAJADORES DEL PODER EJECUTIVO Y
PODER LEGISLATIVO DURANTE EL EJERCICIO 2016-2017.

! visible en la foja 1 de autos.
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CUANTOS TRABAJADORES TIENE CADA DEPENDENCIA DEL PODER
EJECUTIVO Y PODER JUDICIAL EN EL EJERCICIO 2016-2017, EL SUELDO EN
RELACION A TODOS LOS RUBROS DE LOS SALARIOS SEGUN EL NIVEL
OTORGADO.

CUANTO SE EROGA MENSUALMENTE EN SALARIOS POR NIVEL EN LOS
TRABAJADORES DEL PODER EJECUTIVO Y PODER LEGISLATIVO EN EL
EJERCICIO 2016-2017.

A CUANTO ASCIENDE LA NOMINA MENSUAL EN SALARIOS Y CUANTO EN
PRESTACIONES POR NIVEL EN LOS TRABAJADORES DEL PODER EJECUTIVO Y
PODER LEGISLATIVO EN EL EJERCICIO 2016-2017

SEGUNDO. Respuesta a la solicitud de acceso a la informacion
publica. El 14 de septiembre de 2017 dos mil diecisiete el sujeto obligado
notifico al solicitante, por el mismo medio electronico, la respuesta a la solicitud

de acceso a la informacién publica, misma que es como sigue?:

Informacién disponible via Infomex Datos de la solicitud

Archivo adjunto de respuesta terminal . - [ e
Capacidad Max. 20MB E respuesta 00531617.pd

EN REFERENCIA A LA SOLICITUD DE INFORMACION REALIZADA POR
USTED, MEDIANTE LA PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA A ESTA
OFICIALIA MAYOR DEL PODER EJECUTIVO DE SAN LUIS POTOSI, MISMA QUE
QUEDO REGISTRADA BAJO EL FOLIO 00531617, EL PASADO 30 DE AGOSTO
DEL ANO EN CURSO, EN DONDE SOLICITA: “e A CUANTO ASCIENDE LA
CANTIDAD MENSUAL Y ANUAL QUE SE DESTINO PARA PAGO A LOS
TRABAJADORES DEL PODER EJECUTIVO Y PODER LEGISLATIVO DURANTE EL
EJERCICIO 2016-2017. CUANTOS TRABAJADORES TIENE CADA DEPENDENCIA
DEL PODER EJECUTIVO Y PODER JUDICIAL EN EL EJERCICIO 2016-2017, EL
SUELDO EN RELACION A TODOS LOS RUBROS DE LOS SALARIOS SEGUN EL
NIVEL OTORGADO. CUANTO SE EROGA MENSUALMENTE EN SALARIOS POR
NIVEL EN LOS TRABAJADORES DEL PODER EJECUTIVO Y PODER LEGISLATIVO
EN EL EJERCICIO 2016-2017. A CUANTO ASCIENDE LA NOMINA MENSUAL EN
SALARIOS Y CUANTO EN PRESTACIONES POR NIVEL EN LOS TRABAJADORES
DEL PODER EJECUTIVO Y PODER LEGISLATIVO EN EL EJERCICIO 2016-2017

...”(SIC), Y PARA LA CUAL NOS ES PRECISO INFORMAR LO SIGUIENTE:

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO POR LAS FRACCIONES II, IV Y
V DEL ARTICULO 54 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSi, Y EN
CONTESTACION A SU MENCIONADA SOLICITUD, ME PERMITO INFORMAR A
USTED QUE SE RECIBIO ANTE ESTA UNIDAD DE TRANSPARENCIA OFICIO
NUMERO DARH-07-5592017 SIGNADO POR LA DIRECTORA GENERAL DE
RECURSOS HUMANOS, OFICIO EN EL QUE SE DA CONTESTACION A SU
SOLICITUD Y QUE ADJUNTO AL PRESENTE.

2 Visible en la foja 1, 2, y 4 de autos.



3 RECURSO DE REVISION 718/2017-1

FORMIDAD CON EL ARTICULO 154 DE LA LEY, SE LE INFORMA
QUE Ug'II?ECDOCNUENTA CON 15 DIAS PARA INTERPONER RECURSO D E REVI?:\’I%T
ANTE ESTA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DE OFICIALIA MAYOR O BIEI\II_, EI’_IC_)I_ULO
MEDIO QUE USTED ELIJA ATENIENDOSE A LO SENALADO POR E
SEPTIMO DE LA LEY ANTES CITADA.

ATENTAMENTE
EL JEFE DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DE LA
OFICIALIA MAYOR DEL PODER EJECUTIVO.

SSLP s

PROSPEREMOS JUNTOS
Gobierna def Estado 2015-2021 !

SAN LUIS POTOSE

Oficio OM/UT-212/2017
13 de septiembre de 2017

PRESENTE-

En referencia a la Solicitud de informacién realizada por Usted, mediante la Plataforma Nacional de
Transparencia a esta Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo de San Luis Potosi, misma que quedo
registradabajo el folio 00531617, el pasado 30 de agosto del afio en curso, en donde solicita: " 4

CUANTO ASCIENDE LA CANTIDAD MENSUAL ¥ ANUAL QUE SE DESTING PARA PAGO A LOS TRABAJADORES DEL PODER
EJECUTIVO ¥ PODER LEGISLATIVO DURANTE EL EJERCICIO 20162017, CUANTOS TRABAJADORES TIENE CADA
DEPENDENCIA DEL PODER EJECUTIVO Y PODER JUDICIAL EN B, EJERQCI0 2016-2017, EL SUELDO EN RELACION A T0DOS
LOS RUBROS DE LOS SALARIOS SEGUN EL NIVEL OTORGADO. CUANTO SE EROGA MENSUALMENTE EN SALARIOS POR NIVEL

EN LOS TRABAJADORES DEL PODER EJECUTIVO ¥ PODER LEGISLATIVO EN L EJERCICIO 20162017, A CUANTO ASCIENDE
4 MMMMEMLMWMYWMMMMWBNRMMWWSWNRED& PODER

EJECUTIVO Y PODER LEGISLATIVO EN ELEJERCICIO 2016.2017 .."(Sic), y para la cual nos es preciso informar lo
siguiente:

% De conformidad con lo establecido por las fracciones II, v y V del articulo 54 de la Ley de
F " Transparenciay Acceso 2 la Informacién Piblica del Estado de San Luis Potos, y en contestacién a su
o @ mencionada solicitud, me permito informar a Usted que se recibif ante esta unidad de Transparencia

oficio numero DARH-07-5592017 signado por la Directora General de Recursos Humanos, oficio en ]
Que se da contestacion a su solicitud y que adjunto al presente,

wopad  De conformidad con el articulo 154 de la Ley, se le informa que Usted cuenta con 15 dfas para
= interponer recurso d e revisién ante esta Unidzd de Transparencia de Oficialia Mayor o bien, por el
medio que Usted elija ateniéndose a lo sefialado por el Titulo Séptimo de la ley antes citada.

ATENTAMENTE
EL JEFE DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DE LA
OFICIALIA MAYOR DEL PODER EJECUTIVO,
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; PROSPEREMOS JUNTOS
L ‘r:‘!_‘ni»u: i Gabierno dei stado 2015-201

OFICIO NUM. DARH-07-5592017
08 DE SEPTIEMBRE DE 2017

MARCELO MEJIA MENDEZ

JEFE DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

DE LA OFICIALIA MAYOR DEL PODER ESECUTIVO
PRESENTE

£n respuesta al oficio OM/UT-197/2017, referente a fa solicitud con nimero de folio 00531617, de la
Plataforma Nacional de Transparencia San Luis Potosi, que presenta el C. Federico infante Luna,
informo a Usted lo siguiente:

o En lo que respecta a Ia informacion referente a A cudnto asciende la cantided mensual y
anual que se destiné para pago a los trabajadores del poder Ejecutivo”; cuanto se eroga
mensualmente en salarios por nivel en los trabajadores de! Poder Ejecutivo; y a cudnto asciende
la némina mensual en salarios y cuanto en prestaciones por nivel en los trabajadores del Poder
Ejecutivo y Poder Legislativo en el ejercicio 2016-2017, se sugiere direccione al peticionario
refiera su solicitud a la Secretaria de Finanzas por ser la Dependencia del pago y deducciones
al personal que fabora en el Poder Ejecutivo. De igual manera se tumne la peticién a la
instancia correspondiente para el Poder Legislativo. A

A\

()

s
o En lo concerniente a cuantos trabajadores tiene cada dependencia del Poder Ejecutivo Y. (.
Poder Judicial en el ejercicio 2016-2017, el sueldo en relacién a todos los rubros de los safarids: 2
segln el nivel otorgado, se sugiere envie su solicitud a las Unidades de Transparencia de cadii‘,- . -;
sujeto obligado, esto de acuerdo 3 lo previsto en el Capitulo Il De las Obligaciones dg ' ~ 2
Transparencia Comunes, articulo 84 apartado X y X! de fa Ley de Transparencia y Acceso a la§- 2
. T . - = eage A
informacion Publica del Estado de San Luis Potosi. e g
AT

Reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE

/)
/
\ 4&"44%’7

OLGA LIDIYCONTRERAS MARTINEZ

DIRECTORA GENERAL DERECURSOS HUMANOS
2017, "Un Siglo de las Constituciones™

COPIAS:
PARA AFECTACION DEL FOLIO 226.
MINUTARIO,

OLCM/IRRA/EVIL

Vicente Guerrero No. 800
Centro llistorico

Sa Luis Potosi, S1.P.C.P. 78000
Tel. 01 (444) B 124601

wiww.omayorsip.goh.mx

TERCERO. Interposicion del recurso. El 4 cuatro de octubre de 2017
dos mil diecisiete, mediante registro PF00011717 en la Plataforma Nacional de
Transparencia, el solicitante de la informacién interpuso recurso de revision en

contra de la falta de respuesta en los tiempos previstos en la ley y a su vez en
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contra de la respuesta extempordnea a su solicitud de acceso a la informacion
publica mencionada en el punto anterior, mismo quedd presentado ante la
Oficialia de Partes de esta Comision Estatal de Garantia de Acceso a la

Informacion Publica, el mismo dia.

CUARTO. Tramite del recurso de revision ante esta Comision Estatal
de Garantia de Acceso a la Informacién Publica. Mediante auto del 09 nueve
de octubre de 2017 dos mil diecisiete la presidencia de esta Comision de
Transparencia tuvo por recibido el recurso de revision, por lo que por razén de
turno, toco conocer a la ponencia del MTRO. Alejandro Lafuente Torres por lo
gue se le mandoé dicho expediente para que procediera, previo su analisis, a su

admisién o desechamiento segun fuera el caso.

QUINTO. Auto de admision y tramite. Por proveido del 12 doce de

junio de 2017 dos mil diecisiete el Comisionado Ponente:

e Reqistro en el Libro de Gobierno el presente expediente como RR-
718/2017-1 PLATAFORMA.

e Admiti6 a trdmite el presente recurso de revision.

e Tuvo como entes obligados al GOBIERNO DEL ESTADO a través
de la OFICIALIA MAYOR por conducto de su TITULAR de su
TITULAR de la UNIDAD DE TRANSPARENCIA.

e Se le tuvo al recurrente por sefialada direccion electrénica para oir
notificaciones.

e Se puso a disposicion de las partes el expediente para que en un
plazo maximo de 7 siete dias manifestaran lo que a su derecho

conviniera —ofrecer pruebas y alegar—.
Asimismo, en ese auto la ponente expreso que el sujeto obligado deberia
informar a esta Comision de Transparencia si la informaciéon que le fue

solicitada:

e Su contenido, calidad y si se cuenta en la modalidad solicitada.
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e Si los documentos en los que conste la informacion -entendiendo
documento como se establece en el articulo 3 fraccion XllI de la Ley de
Transparencia-, se encuentran en sus archivos.

e Si tiene la obligacion de generar, o bien obtuvo, posee, transforma o
mantiene en posesion la informacion solicitada; y para el caso que
manifieste no contar la obligacion de generar o poseerla, debera fundar
y motivar las circunstancias que acrediten tal circunstancia.

e Las caracteristicas fisicas de los documentos en los que conste la
informacion.

e Si se encuentra en bases de datos segun lo establecido en el articulo
150 de la Ley de Transparencia.

e Si se actualiza algun supuesto de excepcion de derecho de acceso a la
informacion, y para efecto debera fundar y motivar su dicho y apegarse
a lo establecido en el articulo 160 de la Ley de Transparencia.

e En caso de que la informacion actualice algun supuesto de reserva,
deberda agregar al informe solicitado la citada informacién de
conformidad con lo establecido en el articulo 172 de la Ley de

Transparencia.

Por lo tanto, el ponente apercibié a las autoridades de que en caso de
ser omisas para manifestar lo que a su derecho conviniera respecto del
presente recurso se aplicarian en su contra las medidas de apremio previstas
en el articulo 190, fraccién |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica del Estado.

Por otra parte, el ponente ordend el traslado a las autoridades con la
copia simple del recurso de revision; se les requiridé a éstas para que remitieran
copia certificada del nombramiento que los acreditara como tales; para que
sefalaran personas y domicilio para oir y recibir notificaciones en esta ciudad; y
que una vez, que sea decretado el cierre de instruccion no se atenderia la

informacion que fuese enviada.

SEXTO. Informe de los sujetos obligados. Por proveido del 31 treinta y

uno de octubre de 2017 dos mil diecisiete el ponente del presente asunto tuvo:
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e Por recibido el oficio OM/UT-263/2017, firmado por el JEFE DE LA
UNIDAD DE INFORMACION PUBLICA del sujeto obligado.

e Por reconocida su personalidad.

e Por rendido en tiempo y forma sus alegaciones.

e Por expresados los argumentos relacionados con el presente
asunto.

e Por ofrecidas las documentales.

e Por sefalado personay domicilio para oir y recibir notificaciones.

Respecto de la parte recurrente, se le tuvo por omiso en realizar las

manifestaciones que a su derecho convino.

Para concluir, el ponente declar6 cerrado el periodo de instruccién y

procedié a elaborar el proyecto de resolucion respectivo.

CONSIDERANDO

PRIMERO. Competencia. Esta Comision Estatal de Garantia de Acceso
a la Informacion Publica es competente para conocer del presente asunto, de
acuerdo con los articulos 6, parrafo cuarto, apartado A, fraccion IV, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 17, fraccion lll, parrafo
tercero, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis
Potosi; 27, primer parrafo, 34, fracciones | y Il, 35, fraccion I, y 175 de la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica de este Estado.

SEGUNDO. Procedencia. El presente recurso de revision es procedente
en términos del articulo 166 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado ya que el recurrente se inconforma por la
respuesta a su solicitud de acceso a la informacion publica por parte del sujeto

obligado.

TERCERO. Legitimacion. El recurrente se encuentra legitimado para
interponer el recurso de revision, ya que fue él quien presento la solicitud de
acceso a la informacion publica y la respuesta a ésta es precisamente a aquél a

guien le pudiera deparar perjuicio.
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CUARTO. Oportunidad del recurso. La interposicion del escrito inicial
del recurso de revision fue oportuna al presentarse dentro del plazo de quince
dias a que se refiere el articulo 166 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica del Estado, como se expone a continuacion:

e El 30 de agosto de 2017 dos mil diecisiete el solicitante de la
informacién present6 su solicitud de acceso a la informacion
publica ante el sujeto obligado.

e Ahora, de conformidad con los articulos 148 y 154 de la Ley de
Transparencia, el plazo para dar respuesta por parte del sujeto
obligado era de diez dias habiles, contados a partir del dia
siguiente en que le fue presentada.

e Asi, el plazo de los diez dias comenz6 al dia habil siguiente, en el
caso, el dia 31 treinta y uno de agosto y vencié el dia 13 de
septiembre , sin contar los dias 2 dos, 3 tres, 9 nueve, 10 diez, de
septiembre por ser inhabiles.

e Asi, el plazo de los quince dias habiles para interponer el recurso
de revision transcurrié del dia 14 catorce de septiembre al 06 seis
de octubre de 2017 dos mil diecisiete.

e Se deben de descontar por ser inhabiles los dias, 15 quince, 16
dieciséis, 17 diecisiete, 23 veintitrés. 24 veinticuatro, 30 treinta de
septiembre y 01 uno de octubre.

e Consecuentemente si el 04 cuatro de octubre de 2017 dos mil
diecisiete el recurrente interpuso el citado medio de impugnacion
ante esta Comision de Transparencia, resulta claro que es

oportuna su presentacion.

QUINTO. Certeza del acto reclamado. Es cierto lo que se le reclama
sujeto obligado en virtud de que el TITULAR DE LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA del sujeto obligado asi lo reconocié en el informe que rindié

ante esta Comision de Transparencia.

Lo mismo sucede para el TITULAR del sujeto obligado, es decir, se le

tiene por cierto lo que se le reclama en virtud de que la solicitud de acceso a la
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informacion publica fue dirigida en la Plataforma Nacional de Transparencia a la
OFICIALIA MAYOR que aquél representa.

SEXTO. Causales de improcedencia. Las causales de improcedencia
previstas en el articulo 179 de la Ley de Transparencia son de estudio oficioso y
preferente a cualquier otra cuestion planteada, por lo tanto, el sujeto obligado al
momento de que hizo sus alegaciones en su informe expresé que, si bien es
cierto, otorgo respuesta extemporanea a través del medio electrénico por el que
se formulé la solicitud de informacién, fue asi por una circunstancia de fuerza

mayor, conforme lo siguiente:

a).- Que, es verdad que otorgo respuesta al solicitante un dia después
del término legal para ello, pero esto fue asi toda vez que la Plataforma de
Transparencia -Sistema Infomex- presentd fallos, y para demostrarlo remite

copia certificada del error arrojado por el referido medio electrénico.

jDObjmmfemcemm‘ x

€ CO e nfomersipmi.
Server Error in TRuBSI Application.

Object reference not set to an instance of an object.

Description: An urhandled axteption cicurrad during the execubon of the cument web raquest. Please review the steck 7ace for more miormaton about the &ror and where £ onginated in the cooe
Exception Details; Systam HulRsferanceception: Object taferance not se: {0 an instante of an object

Source Error:

An unhandled exception was generated during the execution of the current web request. Information regarding the origin and location of the exception can be identified using the
exception stack trace below.

Stack Trace:

[MulTReferenceException: Object reference not set to an instance of an object.]
Gdatrix.KMIS.Core.Interfaz.oefauh.Page_and(Obiect sender, Eventargs e) +105
System.iieb.lltﬂ.c;lliﬂelper.EventAr?FunmonCa] er(Intptr fp, Object o, Object t, Eventargs e) +15
Systen, web,Uti1.CalliEventHandlerDelegateProxy.Callback(0bject sender, EventArgs e) +34
Systen.Web.,UI.Control.0nLoad(EventArgs e) +99
System.Web.UI.Control.LoadRecursi ve(? o ) . )
System.Web,UI.Page. ProcessRequestiain(Boolean includeStagesgeforeAsyncPoint, Boolean includeStagesafterAsyncPoint) +1061

Version Information: Vicrosoh NET Framework Vereion 3.0 50727 42 ASPAET Version 2 0 50727 42
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b).- Por lo anterior, el sujeto obligado consideré enviar al peticionario por
correo electronico, la respuesta de la que se trata, sin embargo, manifiesta que

al no tener acceso a la plataforma no contaba con el referido dato.

c).- Asi las cosas, el sujeto obligado procedié notificar al solicitante de
conformidad con el articulo 1472 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado, en su dicho procedi6 a notificar en los estrados
de ese sujeto obligado y para efecto adjunto el oficio OMT/UT-214/2017, por el

gue se notifico por estados al recurrente y que es como sigue:

OFICIiALIA
MAvYOR

PROSPEREMOS JUNTOS o
Gobinno dal Estado 2015 2001 o’

Oficio OM/UT-214/2017
13 de septiembre de 2017

Presente.-

En la Ciudad de San Luis i c tal del del mismo nombre, a trece de sep( iembre de
2017 y visto la imposibilidad de notificar la respuesta a la solicitud de info
Usted con folio OO531617 dado el estad guarda la pagina web: w

L P
Informaciéon Publica del Estado de San Luis Potosi, el cual a la letra sefala:

Articulo 147.

En el cazo de zolicitudes recibidas en otros medios, on las que los solicitantes No Prop. nen un io o
medio para recibir la Informacion ©, en su defecto, no haya sido P [ se
de ta L do T

treinta y siete minutos del dia_antes indicado. el
nidad de Transparencia de la Oficialia Mayor, ‘en

V de la Ley de Transparencia y
“Ustea por ceduia que fijo en los
eatradbs de esta Unidad de Transparencia e oficio numers OM/UT-212/2017 que contiene la
respuesta a la solicitud de informaciéon antes referida, junto con copia del oficio NnuMmero DARKMH-O7-
55920717.

Lo anterior para dar cabal cumplimiento a lo sefalado por el numeral 154 de ta Ley antes citada.

A TENTAMENTE

E TRANSPARENCIA
C POD

MTEJIA MENDEZ
Jl1 glo de lms Constituciones”.
C. P Archivi

En este sentido, se tiene que la actuacion del sujeto obligado se sujeta a
lo previsto en el articulo 147 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pdblica, por tanto, al presentarse una falla electronica,
circunstancia de fuerza mayor, invencible por el sujeto obligado, esta Comisién
encuentra correcta la notificacion del 13 trece de septiembre de 2017, a través
de los estrados de ese sujeto obligado, es decir, en el dltimo dia del plazo con
el que contaba para ello, pero no por ello es suficiente para determinar que en

3 ARTICULO 147. Cuando el particular presente su solicitud por medios electrénicos a través de la Plataforma Nacional,
se entendera que acepta que las notificaciones le sean efectuadas por dicho sistema, salvo que sefiale un medio
distinto para efectos de las notificaciones.

En el caso de solicitudes recibidas en otros medios, en las que los solicitantes no proporcionen un domicilio o medio
para recibir la informacién o, en su defecto, no haya sido posible practicar la notificacién, se notificara por estrados en la
oficina de la Unidad de Transparencia.



11 RECURSO DE REVISION 718/2017-1

el presente asunto se actualice alguna causal de improcedencia, y al no

advertirse causal de improcedencia, esta Comision estudiara los agravios.

SEPTIMO. Estudio de los agravios.

7.1. Agravio. El recurrente expres6 como agravios:

a) La falta de respuesta a la solicitud de acceso a la informacion

dentro los plazos establecidos.

b) Que la respuesta extemporanea sélo atiende parcialmente su
solicitud, declarandose incompetente para proporcionar la informacién
publica* , de lo que resulta claro, que el solicitante se encuentra

inconforme con la declaraciéon de incompetencia del sujeto obligado.

7.1.1. Agravio fundado. Es el identificado como inciso b).

En efecto, de la informacién que le fue solicitada por el recurrente al

sujeto obligado, éste no debi6 de orientar al solicitante como lo hizo.

Consecuentemente esta Comision de Transparencia considera
innecesario entrar al estudio de todos los motivos de inconformidad que la
recurrente expreso, ya que como se dijo el segundo de ellos resulté fundado y
suficiente para que el sujeto obligado entregue la informacién que le fue
solicitada. Lo anterior acuerdo con la tesis 111.30.C.53 K sustentada por el Tercer
Tribunal Colegiado en Materia Civil del Tercer Circuito publicada en el
Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, Novena Epoca, septiembre
de 1999, Tomo X, pagina 789, materia comun cuyo rubro es: “CONCEPTOS DE
VIOLACION. CASO EN EL QUE SI UNO DE ELLOS RESULTA FUNDADO,
HACE INNECESARIO EL ESTUDIO DE LOS DEMAS”S.

4 Visible a foja 6 de autos.

5 CONCEPTOS DE VIOLACION. CASO EN EL QUE SI UNO DE ELLOS RESULTA FUNDADO, HACE INNECESARIO
EL ESTUDIO DE LOS DEMAS. Si uno de los conceptos de violacién se estima fundado debido a la incongruencia de la
sentencia reclamada, al haber incurrido la responsable en la omision de estudiar la totalidad de los agravios expresados
por el inconforme, resulta innecesario hacer el estudio de los restantes conceptos que tienden al fondo del negocio,

porgue los mismos seran objeto del estudio que realice la autoridad responsable al emitir el nuevo fallo en cumplimiento
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Asi, para explicar lo fundado del agravio recordemos que el solicitante

pidié al sujeto obligado, lo siguiente que para mejor entendimiento se inserta en

una tabla.
Fig.1.0

DEL PODER EJECUTIVO

DEL PODER LEGISLATIVO

DEL PODER JUDICIAL

A CUANTO ASCIENDE LA
CANTIDAD MENSUAL Y ANUAL
QUE DESTINO PARA PAGOS A

A CUANTO ASCIENDE LA CANTIDAD
MENSUAL Y ANUAL QUE DESTINO
PARA PAGOS A TRABAJADORES

TRABAJADORES DEL.. EN EL | DEL... EN EL PERIODO 2016-2017
PERIODO 2016-2017
CUANTOS TRABAJADORES CUANTOS TRABAJADORES

TIENE CADA DEPENDENCIA DEL
PODER EJECUTIVO EN EL
EJERCICIO 2016-2017

TIENE CADA DEPENDENCIA DEL
PODER EJECUTIVO EN EL
EJERCICIO

EL SUELDO EN RELACION A
TODOS LOS RUBROS DE LOS
SALARIOS SEGUN EL NIVEL
OTORGADO, EN EL EJERCICIO
2016-2017

EL SUELDO EN RELACION A
TODOS LOS RUBROS DE LOS
SALARIOS SEGUN EL NIVEL
OTORGADO, EN EL EJERCICIO
2016-2017

CUANTO SE EROGA
MENSUALMENTE EN SALARIOS
POR NIVEL EN LOS
TRABAJADORES DEL PODER
EJECUTIVO, EJERCICIO 2016-
2017

CUANTO SE EROGA
MENSUALMENTE EN  SALARIOS
POR NIVEL EN LOS TRABAJADORES
DEL PODER LEGISLATIVO,
EJERCICIO 2016-2017

A CUANTO ASCIENDE LA
NOMINA MENSUAL EN
SALARIOS Y CUANTO EN
PRESTACIONES POR NIVEL EN
LOS TRABAJADORES DEL
PODER EJECUTIVO, EJERCICIO
2016-2017

A CUANTO ASCIENDE LA NOMINA
MENSUAL EN SALARIOS Y CUANTO
EN PRESTACIONES POR NIVEL EN
LOS TRABAJADORES DEL PODER
LEGISLATIVO, EJERCICIO 2016-2017

De lo expuesto, en la parte resolutiva se tiene que el sujeto obligado

emitié una respuesta que es como sigue:

de la ejecutoria de amparo, ya que de hacerlo, la autoridad federal sustituiria a la responsable, lo que no es permitido

por virtud de que los tribunales federales no son revisores de dicha autoridad.
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En respuesta al oficio OM/UT-g7/2017, referente a la solicitud con nimero de folio 00561, de fa

Plataforma Nacional de Transparencia San Luls Potos|, Que presenta el . Federico Infarte Lina,
informo a Usted lo sigulente:

* Enloque respecta a Ia Informacidn referente 2 °A cunto asciende lo cantidad mensual y
anual que se desting para pago g fos trabajadores del poder Elecutiva'; cuanty se €100
mensuaimente en salorios por nivel en los trabajadores del Podet Gecutivo; y o cunto asciende
la ndmina mensual en salarios y cuant en prestaciones por nivel en los trabajadores del Poder
Ejecutivo y Poder Legidativo en el lecico 20162017, st sugiere direccione af peticlonario
refiera su solictud a la Secretaria de Finanzas por ser la Dependencia del pago y deducclones

al personal que labora en el Poder Ejecutivo. De igual manera se turme |3 peticion a fa
instancia correspondiente para el Poder Legislativo,

*En'lo conceriente a cuantos trabajadores tiene cada dependencla del Poder Ejecutivo - -
Poder Judicial en el ejercicio 2016-2017, e sueldo en relacidn a todos los tubros de los satarios
segln e nivel otorgado, se sugiere envie su slicitud a as Unidades de Transparencia de cada
sujeto obligado, esto de acuerdo a lo previsto en ¢ Capitulo 1 De las Obligacones de
Trangparencia Comunes, articulo 84 apartado X y X1 de la Ley de Transparencia y Accesbala __
Informacién P{blica del Estado de San Luis Potos], S

Reciba un cordial saludo. ¥

ATENTAMENTE

i
S

OLGA LIDIA/CONTRERAS MARTINEZ

DIRECTORA GENERAL D¥RECURS0S HUMANOS
2017, "Un Siglo de fos Constituciones”

COPAS:

PARA AFECTACION DELFOLIO 236,
MINUTARID,

OLCWR :evunggg,

Vicente Guerrero No, 800
‘ Centen INistdrico

San Lis Potast, SLI G, 78000
L To.01 (s 124601

wivw.omayorsippob.m

Pues bien, para esquematizar la respuesta del sujeto obligado con lo

peticionado se desarrolla la siguiente tabla.
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Figura 1.2

DEL PODER | DEL PODER LEGISLATIVO DEL PODER JUDICIAL RESPUESTA DEL SUJETO
EJECUTIVO OBLIGADO.

A CUANTO | A CUANTO ASCIENDE LA SE SUGIERE DIRECCIONE
ASCIENDE LA | CANTIDAD MENSUAL Y AL PETICIONARIO REFIERA

CANTIDAD MENSUAL
Y ANUAL QUE
DESTINO PARA
PAGOS A
TRABAJADORES DEL...
EN EL PERIODO 2016-
2017

ANUAL QUE DESTINO PARA
PAGOS A TRABAJADORES
DEL... EN EL PERIODO 2016-
2017

SU SOLICITUD A LA
SECRETARIA DE FINANZAS
POR SER LA
DEPENDENCIA DEL PAGO
Y DEDUCCIONES AL
PERSONAL QUE LABORA
EN EL PODER EJECUTIVO.
DE IGUAL MANERA SE
TURNE LA PETICION A LA
INSTANCIA
CORRESPONDIENTE PARA
EL PODER LEGISLATIVO.

CUANTOS
TRABAJADORES
TIENE CADA
DEPENDENCIA  DEL
PODER  EJECUTIVO
EN EL EJERCICIO
2016-2017

TRABAJADORES
TIENE CADA DEPENDENCIA DEL

SE SUGIERE ENVIE SU
SOLICITUD A LAS
UNIDADES DE
TRANSPARENCIA DE
CADA SUJETO OBLIGADO,
ESTO DE ACUERDO A LO
PREVISTO EN LA LEY DE
TRANSPARENCIA...

EL  SUELDO  EN
RELACION A TODOS
LOS RUBROS DE LOS
SALARIOS SEGUN EL
NIVEL OTORGADO,
EN EL EJERCICIO
2016-2017

EL SUELDO EN RELACION A
TODOS LOS RUBROS DE LOS
SALARIOS SEGUN EL NIVEL
OTORGADO, EN EL EJERCICIO

SE SUGIERE ENVIE SU
SOLICITUD A LAS
UNIDADES DE
TRANSPARENCIA DE
CADA SUJETO OBLIGADO,
ESTO DE ACUERDO A LO
PREVISTO EN LA LEY DE
TRANSPARENCIA...

CUANTO SE EROGA
MENSUALMENTE EN
SALARIOS POR NIVEL
EN LOS
TRABAJADORES DEL
PODER  EJECUTIVO,
EJERCICIO 2016-2017

CUANTO SE EROGA
MENSUALMENTE EN
SALARIOS POR NIVEL EN
LOS TRABAJADORES DEL
PODER LEGISLATIVO,
EJERCICIO 2016-2017

SE SUGIERE DIRECCIONE
AL PETICIONARIO REFIERA
SU SOLICITUD A LA
SECRETARIA DE FINANZAS
POR SER LA
DEPENDENCIA DEL PAGO
Y DEDUCCIONES AL
PERSONAL QUE LABORA
EN EL PODER EJECUTIVO.
DE IGUAL MANERA SE
TURNE LA PETICION A LA
INSTANCIA
CORRESPONDIENTE PARA
EL PODER LEGISLATIVO.

A CUANTO ASCIENDE
LA NOMINA
MENSUAL EN
SALARIOS Y CUANTO
EN PRESTACIONES
POR NIVEL EN LOS
TRABAJADORES DEL
PODER  EJECUTIVO,
EJERCICIO 2016-2017

A CUANTO ASCIENDE LA
NOMINA MENSUAL EN
SALARIOS Y CUANTO EN
PRESTACIONES POR NIVEL
EN LOS TRABAJADORES DEL
PODER LEGISLATIVO,
EJERCICIO 2016-2017

SE SUGIERE DIRECCIONE
AL PETICIONARIO REFIERA
SU SOLICITUD A LA
SECRETARIA DE FINANZA
POR SER LA
DEPENDENCIA DEL PAGO
Y DEDUCCIONES AL
PERSONAL QUE LABORA
EN EL PODER EJECUTIVO.
DE IGUAL MANERA SE
TURNE LA PETICION A LA
INSTANCIA
CORRESPONDIENTE PARA
EL PODER LEGISLATIVO.
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Asi pues, el asunto a dilucidar es, si el aqui sujeto obligado debe de
contar o no con la informacion que le fue solicitada, ya que, de lo anterior, se

debe de llegar a la conclusion si la respuesta fue correcta o no.

En el caso, a juicio de esta Comision de Transparencia el sujeto obligado
si debe de contar con la informacion, al menos en parte, en caso de que exista,

toda vez que los articulos 18, 19 y 20 de la Ley de Transparencia refieren que:

ARTICULO 18. Los sujetos obligados deberan documentar todo acto que derive del
ejercicio de sus facultades, competencias o funciones.

ARTICULO 19. Se presume que la informacion debe existir si se refiere a las
facultades, competencias y funciones que los ordenamientos juridicos aplicables
otorgan a los sujetos obligados.

En los casos en que ciertas facultades, competencias o funciones no se hayan ejercido,
se debe motivar la respuesta en funcion de las causas que motiven la inexistencia.

ARTICULO 20. Ante la negativa del acceso a la informacién o su inexistencia, el sujeto
obligado debera demostrar que la informacién solicitada esté prevista en alguna de las
excepciones contenidas en esta Ley o, en su caso, demostrar que la informacién no se
refiere a alguna de sus facultades, competencias o funciones.

Esto es, que, si la informacion que le fue solicitada deriva del ejercicio de
sus facultades, competencias o funciones, se presume que la misma debe de

existir o, en su caso, demostrar que la informacidn no se refiere a alguna de sus

facultades, competencias o funciones.

Lo anterior es para no dejar duda alguna si la informacién que le es

solicitada la debe de poseer o no.

En este caso, se reitera que la esencia del asunto es, si el aqui sujeto
obligado debe de poseer la informacion de acuerdo a sus facultades. Lo
anterior, es porque el solicitante se quiso allegar de informacion sobre los

poderes ejecutivo, legislativo y judicial.

Por ello, en el caso la disyuntiva es si la OFICIALIA MAYOR atendi6 el
principio de exhaustividad, es decir, si el sujeto obligado atendié a cabalidad
todos los puntos de la solicitud de acceso a la informacion publica, en atencién

al principio de maxima publicidad.
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Y para lo anterior, se tiene que el sujeto obligado si debe de contar con
esa informacion en caso de que exista y, ello obedece a que precisamente el
articulo 4°, fraccion V, inciso a) y Xl de la Ley Reglamentaria del articulo 133 de
la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en

Materia de Remuneraciones, refiere que:

ARTICULO 4°. Para los efectos de esta Ley se entendera por:

[...]

V. Instituciones publicas:

a) Estatales:

1. El Poder Ejecutivo.

2. El Poder Legislativo.

2.1. Y la Auditoria Superior del Estado

3. El Poder Judicial.

3. 1. Supremo Tribunal de Justicia.

3. 2. Consejo de la Judicatura.

[...]

XI. Remuneracion o retribucién: toda percepcion en efectivo o en especie que reciban
los servidores publicos a cambio del servicio prestado, incluyendo dietas, aguinaldos,
gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones
y cualquier otra, con excepcién de los apoyos y los gastos sujetos a comprobacién que
sean propios del desarrollo del trabajo; los gastos de viaje en actividades oficiales; y los
servicios de seguridad que requieran los servidores publicos por razén del cargo
desempefiado, y

De ello se desprende que la remuneraciébn o retribucion es toda
percepcion en efectivo o en especie que reciben los servidores publicos a
cambio del servicio prestado, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones,
premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y

cualquier otra.

En el caso y de acuerdo a la Ley Organica de la Administracion Publica
del Estado a quien le corresponde esa atribucion es al aqui sujeto obligado v,
ello de acuerdo con el articulo 41, fraccion 11, que establece:

ARTICULO 41. A la Oficialia Mayor corresponde el despacho de los siguientes asuntos:

[...]

. Llevar la administracion de sueldos de los trabajadores al servicio del Poder Ejecutivo
estatal, estableciendo los lineamientos generales, politicas y programas relativos a los
nombramientos, desarrollo, transferencia y separacion del personal, con base en las
disposiciones legales aplicables;

Dicho articulo es claro, al determinar que le corresponde a la OFICIALIA
MAYOR llevar la administracién de sueldos de los trabajadores al servicio del

Poder Ejecutivo,
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Por ende, si toda retribucién de los servidores publicos incluye la de
efectivo, dicho sujeto obligado debe de conocer precisamente por concepto de
gué se hace el pago o la retribucion a dichos servidores publicos, esto es, que
derivado de que lleva la administracion de los sueldos, es claro que debe de
conocer qué concepto comprende cada uno, y con ello le podria ser posible
determinar y dar respuesta a la solicitud de informacion, que se insiste en lo

tocante al poder ejecutivo.

En el caso, como queddé visto, el JEFE DE LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA, remitio la solicitud de informacién a la Direccion de
Administracion de Recursos Humanos, quien respondié que no contaba con la
referida informacion, toda vez que es competencia de otro sujeto obligado, sin
embargo, el articulo 18, fracciones I, Il, lll y IV del Reglamento Interior del sujeto
obligado que refiere:

ARTICULO 18.- Corresponde a la Direcciéon de Administracion de Recursos Humanos

las siguientes funciones:

I.- Preparar y alimentar el sistema de némina del personal que presta sus servicios en

las dependencias de la administracion publica centralizada;

Il.- Solicitar a la Secretaria de Finanzas la liberacidn de los recursos financieros para el

pago de la ndmina de conformidad con los presupuestos aprobados;

lll.- Supervisar la correcta emisibn e impresibn de ndminas ordinarias y

complementarias;

IV.- Vigilar la aplicacion correcta de los lineamientos emitidos para el pago de sueldos y

prestaciones;

De lo anterior es claro que la Direccion de Administracion de Recursos
Humanos tiene funciones especificas sobre preparar y alimentar el sistema de
némina del personal que presta sus servicios en las dependencias de la
administracion publica centralizada; asi como solicitar a la Secretaria de
Finanzas la liberacion de los recursos financieros para el pago de la nédmina de
conformidad con los presupuestos aprobados; también la de supervisar la
correcta emision e impresion de néminas ordinarias y complementarias; y vigilar
la aplicacion correcta de los lineamientos emitidos para el pago de sueldos y

prestaciones.

Por tanto, en el caso, si existen como quedd visto, al menos una
disposicion del reglamento interior de una direccidon que pudiese poseer la

informacion, en lo tocante a la informacién relativa el poder ejecutivo.
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Ademés de que, no por el hecho de que la Secretaria de Finanzas sea
quien haga los pagos respectivos de las retribuciones de los servidores
publicos, el sujeto obligado debié de atender al principio de maxima publicidad
en el sentido de verificar si de acuerdo a los articulos 18, 19 y 20 de la Ley de
Transparencia vistos, éste tiene facultades respecto a preparar y alimentar el
sistema de ndmina del personal que presta sus servicios en las dependencias
de la administracién publica centralizada, y por ello, esta en posibilidad de
poseer la informacién que el solicitante pidié del poder ejecutivo, toda vez que

la misma, se refiere a sueldos, salarios, o remuneraciones

Por esas razones el agravio es fundado y, por ende, la respuesta es
incorrecta en parte, aquella en lo que hace a la informacién relacionada al poder
ejecutivo ya que el sujeto obligado no debid, como lo hizo, declararse
incompetente para conocer la solicitud de acceso a la informacion publica, se

hace hincapié en la parte respectiva al poder ejecutivo.

Por otro lado, del andlisis efectuado para determinar si el sujeto obligado
puede poseer la informacion derivado de sus facultades y atribuciones, no se
advierte que en lo tocante a la informacion relacionada a los poderes legislativo
y judicial sea competente, en consecuencia, la respuesta primigenia del sujeto
obligado referente a esos puntos especificos es correcta, maxime que emana
de la unidad administrativa que como quedo demostrado es el area que pudiera

poseer la informacion.

En conclusion, sobre este tema, hay disposiciones que presumen que el
agui sujeto obligado debe de poseer la informacion solicitada sobre el poder
ejecutivo, en este sentido la Ley de Transparencia en su articulo 12, establece
como informacién publica y consecuentemente accesible a todas las personas,
aguella que es generada, obtenida, adquirida, transformada o en posesion de
los sujetos obligados y que para acceder a ella se deberan habilitar todos los
medios, acciones y esfuerzos disponibles en los términos y condiciones que

establezcan las leyes de la materia.

ARTICULO 12. Toda la informacion publica generada, obtenida, adquirida, transformada o en
posesién de los sujetos obligados es publica y sera accesible a cualquier persona, para lo que
se deberan habilitar todos los medios, acciones y esfuerzos disponibles en los términos y
condiciones que establezca esta Ley; la Ley General; asi como demas normas aplicables.
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En el marco de las observaciones anteriores y con la finalidad de
garantizar un efectivo acceso a la informacion publica, se integran los articulos
12° y 153°% de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, para
habilitar medios, acciones y esfuerzos disponibles en los términos y condiciones
que establece la Ley, siendo estos una busqueda exhaustiva y razonable de la
informacion para localizar la informacién por lo que los efectos de esta

determinacion, este érgano colegiado los precisara mas adelante.

7.2. Modalidad de entrega. Asi, la autoridad, no s6lo debi6 de entregar
la informacién, sino ademas debié de hacerlo en la modalidad en que le fue
solicitada y para sustentar lo anterior es porque los articulos 17, 146, fraccién V,
primer parrafo y 155 de la Ley de Transparencia establecen que:

ARTICULO 17. El ejercicio del derecho de acceso a la informacion es gratuito y solo
podra requerirse el cobro correspondiente a la modalidad de reproduccién y entrega
solicitada.

En ningln caso los ajustes razonables que se realicen para el acceso de la informacién
de solicitantes con discapacidad, sera con costo a los mismos.

ARTICULO 146. Para presentar una solicitud no se podran exigir mayores requisitos que
los siguientes:

[...]

V. La modalidad en la que prefiere se otorgue el acceso a la informacién, la cual podra
ser verbal, siempre y cuando sea para fines de orientaciéon, mediante consulta directa,
mediante la expedicion de copias simples o certificadas o la reproduccion en cualquier
otro medio, incluidos los electrénicos...

ARTICULO 155. El acceso se dara en la modalidad de entrega y, en su caso, de envio
elegidos por el solicitante. Cuando la informacién no pueda entregarse o enviarse en la
modalidad elegida, el sujeto obligado debera ofrecer otra u otras modalidades de entrega.
En cualquier caso, se deberé fundar y motivar la necesidad de ofrecer otras modalidades.

Asi, el acceso se dara en la modalidad de entrega elegido por el
solicitante —y que cuando la informacién no pueda entregarse o enviarse en la
modalidad elegida, el sujeto obligado debera ofrecer otra u otras modalidades

de entrega— y que, en cualquier caso, se debera fundar y motivar la necesidad

de ofrecer otras modalidades.

6 ARTICULO 153. Las Unidades de Transparencia deberan garantizar que las solicitudes se turnen a todas las Areas
competentes que cuenten con la informacién o deban tenerla de acuerdo a sus facultades, competencias y
funciones, con el objeto de que realicen una busqueda exhaustiva y razonable de la informacion solicitada
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Que, por lo tanto, el ejercicio del derecho de acceso a la informacién es

gratuito y solo podra requerirse el cobro correspondiente a la modalidad de

reproduccion y entrega solicitada.

De ahi que para presentar una solicitud no se podran exigir mayores
requisitos, entre lo que se encuentra el de la modalidad en la que prefiere se

otorgue el acceso a la informacion, por ello, la regla es que el acceso se dara

en la modalidad de solicitada y, en su caso, el envio elegido por el solicitante v,

la excepcidén es ccuando la informacidon no pueda entregarse o enviarse en la

modalidad eleqgida, el sujeto obligado debera ofrecer otra u otras modalidades

de entrega. En cualquier caso, se debera fundar y motivar la necesidad de

ofrecer otras modalidades.

En el caso, la solicitud de informacién fue realizada por el solicitante a
través de la Plataforma Nacional de Transparencia y aunque, si bien es cierto
es que el recurrente no expreso la modalidad de entrega de la informacién, sin
embargo tal omisién no implica la discrecionalidad del sujeto obligado para que
entregue la informacién peticionada en la modalidad que prefiera, puesto que si
el solicitante presentd la solicitud de informacion por medios electronicos,
entonces, se estd en el supuesto de que la autoridad debe entregar la

informacion peticionada por ese mismo medio.

Lo anterior, incluso encuentra sustento en el criterio 03/2008 emitido por
el Comité de Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales
de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, publicado en la Compilacion de
Normas y Criterios en Materia de Transparencia, Acceso a la Informacion
Pulblica y Proteccion de Datos Personales de la Suprema Corte de Justicia de la

Nacién, Novena Edicion, pagina 919, México 2013 cuyo rubro y texto es:

MODALIDAD ELECTRONICA DE ACCESO A LA INFORMACION. SI SE RECIBE
UNA SOLICITUD POR MEDIOS ELECTRONICOS SIN PRECISAR LA MODALIDAD
DE PREFERENCIA DEBE PRESUMIRSE QUE SE REQUIRIO EL ACCESO POR ESA
MISMA ViA. El ejercicio del derecho de acceso a la informaciéon gubernamental no se
entiende de forma abstracta y desvinculada a la forma en que los gobernados pueden
allegarse de aquélla; destacandose que la modalidad de entrega de la informacién
resulta de especial interés para hacer efectivo este derecho. En este sentido, la
Comisién para la Transparencia y Acceso a la Informacién de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacién (recurso de revisién 1/2005) determind que el acceso a la
informaciéon no se cumple de forma integra cuando se entrega la informacién al
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peticionario en una modalidad diversa a la solicitada, cuando esta fue la remision por
medios electronicos, toda vez que el otorgamiento en una diversa puede constituir un
obstaculo material para el ejercicio del derecho de acceso a la informacién tutelado en
el articulo 6° constitucional. Por lo tanto, si el peticionario solicita por via electronica
determinada informacién sin precisar la modalidad de su preferencia debe presumirse
que la requiere por esa misma via.

Criterio que de conformidad con el articulo 7°7 de la Ley de
Transparencia resulta aplicable al caso concreto, pues el mismo es para hacer
efectivo el derecho de acceso a la informacién publica, ya que orienta a esta
Comision de Transparencia para favorecer el principio de méaxima publicidad y
disponibilidad de la informacién en posesioén del sujeto obligado.

7.3. Sentido y efectos de la resolucion.

En las condiciones anotadas y al resultar fundado el agravio sefialado
con el inciso b), con fundamento el articulo 175, fraccion lll, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del Estado modifica la
respuesta del sujeto obligado, y, por lo tanto, lo conmina a que emita otra

respuesta en la que en la que permita el acceso a la informacién sobre:

7.3.1.

DEL PODER EJECUTIVO

A CUANTO ASCIENDE LA CANTIDAD MENSUAL Y ANUAL QUE DESTINO PARA PAGOS A TRABAJADORES DEL...
EN EL PERIODO 2016-2017

CUANTOS TRABAJADORES TIENE CADA DEPENDENCIA DEL PODER EJECUTIVO EN EL EJERCICIO 2016-2017

EL SUELDO EN RELACION A TODOS LOS RUBROS DE LOS SALARIOS SEGUN EL NIVEL OTORGADO, EN EL
EJERCICIO 2016-2017

CUANTO SE EROGA MENSUALMENTE EN SALARIOS POR NIVEL EN LOS TRABAJADORES DEL PODER
EJECUTIVO, EJERCICIO 2016-2017

A CUANTO ASCIENDE LA NOMINA MENSUAL EN SALARIOS Y CUANTO EN PRESTACIONES POR NIVEL EN LOS
TRABAJADORES DEL PODER EJECUTIVO, EJERCICIO 2016-2017

" ARTICULO 7. El derecho de acceso a la informacion o la clasificacion de la informacion se interpretaran bajo los
principios establecidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; los tratados internacionales de los
que el Estado mexicano sea parte; y la presente Ley. En la aplicacion e interpretacion de la presente Ley debera
prevalecer el principio de maxima publicidad, conforme a lo dispuesto en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; en los tratados internacionales de los que el Estado mexicano sea parte; asi como en las resoluciones y
sentencias vinculantes que emitan los 6rganos nacionales e internacionales especializados, favoreciendo en todo
tiempo a las personas la proteccion mas amplia. Para el caso de la interpretacion, se podra tomar en cuenta los
criterios, determinaciones y opiniones de los organismos nacionales e internacionales, en materia de transparencia. Las
disposiciones que regulen aspectos de transparencia y acceso a la informacion previstas en la legislacion Estatal en su

conjunto, deberan interpretarse arménicamente con la Ley General, atendiendo al principio pro persona.
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7.4. Precisiones de esta resolucién.

7.4.1. De conformidad con la ultima parte del articulo 176 de la Ley de
Transparencia esta Comision de Transparencia establece los siguientes

términos para el cumplimiento de la resolucion.

e El sujeto obligado debera de cuidar en todo momento que la informacién
que entregara no contenga datos personales o confidenciales, pues en
caso de contener informacién con esos datos, debera de elaborar la

version publica a costa del solicitante.

7.4.2. En caso de que, el sujeto obligado insista en el sentido de que no
puede entregar la informacion ordenada en la modalidad electrénica, entonces

debera:

a. Fundar y motivar el porqué no la pone a disposicion del
solicitante la informacién que éste solicité en la modalidad pedida.

b. Explicar si hay o no, alguna disposicion que obligue a la
autoridad a conservar en sus archivos de manera electronica la

informacion.

C. Exponer las razones del porqué, aun cuando la tenga de
manera fisica no le puede enviar la informacién de manera
electronica, esto es, justificar su imposibilidad de enviarla por ese

medio.

d. Expresar que hard entrega de la informacion de manera
gratuita sobre la reproduccion de las primeras veinte fojas —

siempre y cuando no contenga datos confidenciales—.

e. Establecer mas opciones —fuera de la consulta fisica de
manera directa— del como puede el solicitante acceder a la

informacion, esto es, cualquier otro medio e indicarle, en su caso:
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e. 1) Los costos de reproduccion sobre el excedente de las
primeras veinte fojas que son gratuitas —con la excepcion
dicha—.

e. 2) Los costos de envio.

e. 3) La cuenta bancaria en donde puede realizar dichos
pagos.

e. 4) De cuéantas fojas constan los documentos.

e. 5) En la medida de lo posible, los tiempos de
reproduccion —una vez que ha realizado el pago de la
reproduccion-y los tiempos de entrega.

e. 6) Informarse con el solicitante y, a través del correo
electronico de éste, si reside en la capital, estado, pais o en
donde reside, ello para facilitar la entrega de la informacion,
previo pago, asi como los costos de mensajeria y
pagueteria.

e. 7) Asi como todos aquéllos elementos y circunstancias
en el que solicitante pudiese tener para poder acceder a la

informacion.

7.4.3. En caso de no poseer la informacion, el sujeto obligado debe

declarar la inexistencia de la misma.

7.5. Plazo de diez dias para el cumplimento de esta resolucion.

Con fundamento en el articulo 175 de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica del Estado, este 6rgano colegiado le concede al ente
obligado el plazo de diez dias para la entrega de la informacion, plazo que es el
gue estd Comision de Transparencia considera que es suficiente, ya que es el

maximo autorizado por el citado precepto.

7.6. Informe sobre el cumplimento a la resolucion dentro del plazo de

tres dias.

De conformidad con el articulo 177, segundo parrafo, el ente obligado

debera de informar a esta Comision de Transparencia el cumplimento a la
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presente resolucion en un plazo que no deberd de exceder de tres dias
siguientes a los diez dias que tiene para la entrega de la informacion en donde

justificara con los documentos necesarios el cumplimento a lo aqui ordenado.

7.7. Medida de apremio en caso de incumplimiento a la resolucion.

Esta Comision Estatal de Garantia de Acceso a la Informacion Publica
apercibe al ente obligado que en caso de no acatar la presente resolucion, se le
impondréa las medida de apremio que corresponda, previstas en el articulo 190
de la Ley de Transparencia, en virtud de que este érgano colegiado debe de
garantizar el debido cumplimiento al derecho humano de acceso a la

informacion publica.

Medios de impugnacion.

Por ultimo, de conformidad con el articulo 159 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica mediante la presente
resolucién se hace del conocimiento a la parte recurrente que en contra de la
presente determinacion puede acudir ante el Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales o

ante el Poder Judicial de la Federacion.
RESOLUTIVOS
Por lo expuesto y fundado, SE RESUELVE:
UNICO. Esta Comision Estatal de Garantia y Acceso a la Informacion
Pdblica por una parte modifica el acto impugnado por los fundamentos y las

razones desarrolladas en el considerando séptimo de la presente resolucion.

Notifiquese; por oficio a las autoridades y a la recurrente por el medio

que designo.
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Asi, por unanimidad de votos lo resolvio la Comision Estatal de Garantia
de Acceso a la Informacion Puablica, integrada por los Comisionados licenciada
Paulina Sanchez Pérez del Pozo, licenciada Claudia Elizabeth Avalos Cedillo y
MTRO. Alejandro Lafuente Torres presidente, siendo ponente el dltimo de los
nombrados, quienes, en union de la licenciada Rosa Maria Motilla Garcia,
Secretaria de Pleno que da fe, firman esta resolucion.

COMISIONADO PRESIDENTE COMISIONADA
MTRO. ALEJANDRO LIC. PAULINA SANCHEZ
LAFUENTE TORRES PEREZ DEL POZO
COMISIONADA SECRETARIA DE PLENO
LIC. CLAUDIA ELIZABETH LIC. ROSA MARIA MOTILLA GARCIA

AVALOS CEDILLO

*ESTAS FIRMAS PERTENECEN A LA RESOLUCION DE LA REVISION 718/2017-1 QUE FUE INTERPUESTO EN CONTRA DEL GOBIERNO DEL ESTADO A TRAVES DE LA OFICIALIA
MAYOR Y QUE FUE APROBADA EN LA SESION EXTRAORDINARIA DEL 21 VEINTIUNO DE NOVIEMBRE 2017 DOS MIL DIECISIETE.
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